Regulamin wewnetrznego naboru wnioskow projektowych skladanych do Agencji
Badan Medycznych, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju przez osoby zatrudnione na Uniwersytecie Warszawskim

w konkursach i programach z limitowang liczba wnioskow
§1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin okres$la zasady wewnetrznego wyboru wnioskéw planowanych do ztozenia
przez Uniwersytet Warszawski (dalej: UW) w przypadku konkursow z ograniczong
liczba wnioskéw do zlozenia przez jednego beneficjenta, z zastrzezeniem § 1 ust. 5, do
Agencji Badan Medycznych (dalej: ABM), Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (dalej: MNiSW) i Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (dalej: NCBR).

2. Celem regulaminu jest zapewnienie przejrzystosci, rownosci dostepu oraz wyboru
najlepszych merytorycznie projektoéw do ztozenia w instytucji finansujace;.

3. Wewng¢trzny nabor dotyczy wnioskow przygotowywanych wyltacznie przez 0soby
pracujace na UW zatrudnione na podstawie umowy o prace lub, w szczegélnych
przypadkach — osob niezatrudnionych na UW, ale ktore uzyskaty zgode Kierownika
Jednostki Organizacyjnej na ztozenie takiego wniosku z ramienia UW.

4. Regulamin stosuje si¢ w przypadku wptynigcia wiekszej liczby wnioskéw wstepnych
w terminie okreslonym przez Biuro Obstugi Badan (dalej: BOB) dla danego konkursu.

5. Postanowien regulaminu nie stosuje si¢ w przypadku konkursow, w ktérych:

a) Prorektor UW ds. Badan (dalej: Prorektor) wskazal przedsiewzigcie
priorytetowe wymagajace aplikacji o $rodki;

b) W sytuacji, gdy z uwagi na istotne dla danego konkursu okolicznosci,
przeprowadzenie petnej procedury jest niemozliwe, wowczas Prorektor moze
zadecydowac o innym sposobie wewnetrznego naboru, np. z uwzglednieniem

kolejnosci zgtoszen do BOB.

§2. Organizacja naboru

1. Za organizacj¢ naborow wewnetrznych odpowiada BOB.

2. Komisji przewodniczy Prorektor.



3. Prorektor, powotuje Komisje Oceniajaca (dalej: Komisja), ktorej zadaniem jest ocena
zgtoszonych projektow oraz przygotowanie rekomendacji dotyczacych wnioskow do

ztozenia w Instytucji finansujacej.

§3. Komisja Oceniajaca

1. W sktad Komisji wchodzi Przewodniczacy oraz od 3 do 5 cztonkow.

2. W sklad Komisji wchodza: eksperci reprezentujacy odpowiednie do tematyki konkursu
dyscypliny naukowe, obszary ksztalcenia lub inne adekwatne do konkursu zakresy
kompetencji i wiedzy eksperckiej. W sktad Komisji mogg zosta¢ powotani rowniez
reprezentant/ci BOB odpowiedzialnego za koordynacje i obstuge programu i konkursu.

3. Przewodniczacy Komisji wylacza z udziatu w jej pracach — na czas rozpatrywania
danego wniosku — cztonka, wobec ktorego moga zachodzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do jego bezstronnosci lub obiektywnosci, a w szczegolnosci, jesli:

a) jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia wigcznie
Whioskodawcy;

b) jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z Wnioskodawca;

C) pozostaje z Wnioskodawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tego cztonka, w
tym gdy Wnioskodawca jest przetozonym lub podwtadnym cztonka Komisji
konkursowej albo pozostaje w innej relacji zatrudnienia;

d) oceniajgcy jest zwigzany stosunkiem pracy z jednostka, z ktorej wniosek zostat
nadestany;

e) jest Wnioskodawca w danym konkursie.

4. Czltonek Komisji przed rozpoczgciem oceny wnioskéw informuje Komisje
o wystapieniu okoliczno$ci, ktdre moga rzutowac na jego bezstronnosc.

5. Czlonek Komisji wylaczony z oceny wniosku nie bierze udziatu w jego ocenie.
§4. Zasady skladania wnioskow

1. Zgloszenia do wewnetrznego naboru mogg sktada¢ osoby wskazane w § 1 ust. 3.
2. Kazdy kandydat moze zlozy¢ tylko jeden wniosek w ramach danego konkursu
instytucji finansujacej (chyba, ze wytyczne wewngtrznego naboru, o ktorych mowa w

§4 ust. 3 wskazujg inaczej).



Ogtoszenie o konkursie, wraz z wytycznymi i harmonogramem wewngetrznego naboru,
zamieszcza si¢ na stronie internetowej BOB.

Zgloszenia nalezy przesyla¢ droga elektroniczng na adres wskazany na stronie
internetowej BOB — zgodnie z terminem okreslonym w ogloszeniu opublikowanym
na stronie internetowej BOB.

W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby chetnych niz okreslona w danym konkursie
stosuje si¢ odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu, a BOB informuje
zainteresowanych o konieczno$ci rozpoczecia procedury wewnetrznego naboru.
Zgloszenie powinno zawieraé wypeliony formularz do wewnegtrznego naboru
(wniosek wstepny) oraz inne dokumenty udostepnione lub wskazane na stronie
internetowej BOB, za posrednictwem poczty elektronicznej z BOB, podpisany przez
Kierownika Jednostki Organizacyjnej i Pelnomocnika Kwestora.

Whiosek wstepny ztozony po terminie wskazanym w § 4 ust. 4 pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

Po otrzymaniu zgloszenia lub zakonczeniu wewnetrznego naboru, przed przekazaniem
zgloszen do oceny Komisji, pracownicy BOB dokonujg ich weryfikacji pod katem
kompletnosci oraz zgodnosci z zasadami okre§lonymi w ogloszeniu, o ktorym mowa w
§ 4 ust. 3. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych lub innych uchybien BOB
wzywa wnioskodawce do uzupetnienia lub poprawy zgloszenia. Wezwanie Kierowane
jest na adres poczty elektronicznej wnioskodawcy, wskazany w formularzu
zgloszeniowym, i zawiera pouczenie, ze zgloszenie, ktore nie zostanie poprawione w
terminie 2 dni roboczych od dnia wystania wezwania, pozostanie bez rozpatrzenia.

Poprawione zgloszenie nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na wskazany adres e-mail.
§5. Kryteria oceny

Kryteria oceny zgloszonych projektow beda ustalane w zaleznosci od specyfiki

1 wymagan danego konkursu ogloszonego przez instytucje finansujaca.

Szczegdtowe kryteria zostang opublikowane w ogloszeniu, o ktérym mowa

w § 4 ust. 3.
§6. Wybor projektow

Komisja rekomenduje do zlozenia w instytucji finansujacej maksymalng liczbe

projektow, zgodnie z limitem okreslonym przez instytucje finansujaca.



10.

11.

Kazdy wniosek wstepny podlega ocenie formalnej i merytorycznej pod katem
zgodnosci z zasadami, o ktorych mowa w § 5 ust. 1.

Oceng¢ wniosku wstgpnego stanowi §rednia arytmetyczna sumy punktow przyznanych
za poszczego6lne kryteria przez kazdego cztonka Komisji. Wynik oceny odnotowuje si¢
w karcie oceny.

W przypadku réwnej liczby punktéw o ostatecznym miejscu na liscie rankingowe;j
decyduje Przewodniczacy Komisji dla danego naboru.

Na podstawie przeprowadzonej oceny wnioskow sporzadzana jest lista rankingowa.
Whioski, ktore uzyskaly ocene ponizej limitu liczby projektéw mozliwych do zlozenia
w danym konkursie instytucji finansujacej, sg klasyfikowane na liScie rezerwowe;j
zgodnie z uzyskang punktacjg. Prorektor zastrzega sobie prawo do niewylonienia
zadnego projektu w przypadku braku zgloszen spelniajacych kryteria formalne i
merytoryczne.

W przypadku rezygnacji wnioskodawcy z ogloszonej listy, jego miejsce zajmuje
kolejny wniosek z listy rezerwowej, zgodnie z kolejnoscia okreslong na liscie
rankingowej.

Liste rekomendowanych projektéw zatwierdza Prorektor.

Informacj¢ o wynikach naboru wewng¢trznego oglasza si¢ nie poézniej niz w terminie
2 dni roboczych od zatwierdzenia przez Prorektora listy rankingowej projektow, o
ktorej mowa w § 5 ust. 7.

Informacja o wynikach naboru wewngtrznego przekazywana jest droga mailowa do
wnioskodawcow oraz odpowiednich sekcji obstugi badan/rozwoju lub innych
wlasciwych osdb w jednostce wnioskujace;.

Rekomendacja Komisji, zatwierdzona przez Prorektora, jest ostateczna i nie
przystuguje od niej odwotanie.

W przypadku gdy wniosek wyloniony w ramach wewngtrznego naboru do zloZenia do
instytucji finansujacej nie zostanie odpowiednio przygotowany zgodnie z wytycznymi
danego naboru oraz wytycznymi BOB, jego miejsce zajmuje kolejny wniosek z listy

rezerwowej, zgodnie z ustalong kolejnoscig rankingowa.
§7. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje

Prorektor.



2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



